ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI
Ploiesti, Piata Eroilor, nr, 1A, cod postal; 100316 Telefon: 0244-384.924, Fax: 0244-511.137
Cod fiscal: 2843566 E-mail: achizitii@asscploiesti.ro
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Catre,

Referitor: Procedura proprie conform art. 68, alin. (1), lit. h) din Legea 98/2016 si Procedura
proprie ASSC privind achizitia serviciilor cuprinse in Anexa 2 la Legea nr. 98/2016, cod PO-
AP.01, pentru atribuire ACORD-CADRU DE PRESTARI SERVICII DE PAZA PENTRU
PUNCTE DE LUCRU ALE ADMINISTRATIEI SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE
PLOIESTI (CAMINUL DE BATRANI, CENTRUL SOCIAL DE URGENTA PENTRU
PERSOANE FARA ADAPOST si CAN TINA SOCIALA)

Urmare clarificarilor solicitate de catre un Operator economic interesat cu privire la
Documentatia de atribuire aferenta procedurii de achizitie publica mai sus mentionata, va comunicam
urmatoarele:

Intrebare 1: Avand in vedere Anuntul de publicitate, in Fisa de date se precizeaza urmatoarele:
“ —acord-cadru: de la data de 0].05. 2023 pana la data 30.04.2026; minim 78.912 ore, maxim 84.912

L1

ore;
“- valoarea estimata a acordului-cadru: de la data de 01.05.2023 pana la data de 30.04.2026: minim
1.459.872,00 lei, maxim 1.570.872 lei fara TVA".

Din conexarea informatiilor anterior aratate rezulta un tarif unitar estimat de 18,50 lei/ ora, prin
urmare, in conformitate cu dispozifiile legale aflate in vigoare, pentru cazul unui post permanent de
pazd, 24/24, fundamentarea economicd a unui tarif orar minim cu respectarea tuturor obligatiilor
minime §i imperative stabilite in sarcina oricdrui angajator de Legea 53/2003 - codul muncii si de
legislatia in vigoare in domeniul salarizdrii este, in anul 2023, calculatd fird cheltuieli indirecte §i
profit (si fara luarea in considerare a costurilor aferente fondului de handicap), urmdtoarea:

Salariul §i alte venituri supuse Descriere % din Cost/ora ]
taxdrii salariul
de baza brut
Salariu tarifar orar Sal. Brut total/norma de | % 300 lei/ 165,333 ORE
lucru (HG 1447/2021 = 18,14 lei/ora
Spor de noapte 25% 1,509 lei/ora
Spor de weekend 1% 0,051 lei/ora
Sarbatori legale Sarbatori legale 100% 0,694 lei/ora
Concediu de odihna Concediu de odihna 20 zile 1,510 lei/ora
Total cost salarial supus taxarii | Cost per ora 21,904 lei/ora
FOND GARANTARE SALARII 0,493 lei/ora
DATORAT DE ANGAJATOR
TOTAL COST SALARIAL/ ora 22,397 lei/ora




In concluzie, tariful orar minim, post permanent 24/24, cu respectarea tuturor obligatiilor minime si
imperative stabilite in sarcina oricdrui angajator de Legea 53/2003 - codul muncii i de legislafia in
vigoare in domeniul salarizdrii este, in 2023, de 22,397 lei/ora fara TVA, orice tarife sub aceasta
valoare nefiind de natura sa asigure indeplinirea contractelor la parametrii cantitativi si calitativi
solicitafi prin caietul de sarcini. Prin urmare avdnd in vedere cele aratate anterior va rugam sa luati
act de cele relevate astfel incat operatorii economici sa poata asigura indeplinirea contractelor in
conditiile Legii si la parametrii cantitativi si calitativi solicitati.

Raspuns: Valoarea estimata de catre autoritatea contractanta pentru tariful de ora paza a fost
determinata pe baza tarifului pe care autoritatea il plateste in prezent pentru prestarea acestor servicii,
cuprinzand toate elementele de cost componente, la care s-a aplicat o crestere estimativa de 10%.
Totodata, valoarea estimata a acordului-cadru si a contractelor subsecvente este stabilita si in functie
de alocatiile bugetare cu aceasta destinatie. Mentionam, de asemenea, ca documentatia de atribuire
cuprinde clauze de ajustare a pretului, conform prevederilor legale specifice in vigoare.

Intrebare 2: 7ot prin fisa de date se mentioneaza “ — detinerea unui dispecerat propriu pe raza
Muncipiului Ploiesti, conform dispozitiilor art. 33 din Legea nr. 333/2003 (...)”

Conform CAPITOLUL II STRUCTURA ORGANIZA TORICA A DISPECERATULUI din ROF A
DISPECERATULUI ZONAL DE MONITORIZARE A SISTEMELOR DE ALARMARE IMPOTRIVA
EFRACTIEI “Art3 (1) - Dispeceratul functioneazd in sediul autorizat §i inregistrat la Oficiul
Registrului Comertului, din locdlitatea ... i BB e essany T
) SR . O,

(2) SOCIETATEA prin dispeceratul de la alin. (1) presteazd servicii de monitorizare a sistemelor de
alarmare impotriva efractiei in localitdfile previzute in anexa nr. 1b).”

“Art. 24. — La modificarea dispozitivului de intervenfie se actualizeazd datele din Anexa nr.1b §i se
comunicd in scris la DGPMB sau IPJ unde va acfiona echipajul de interventie, inainte de
operationalizarea echipajelor. ”

Prin urmare fata de cele mai sus expuse, dispeceratul poate fi localizat la sediul societati sau la orice
alt sediu autorizat si inregistrat la ORC, cerinta ca dispeceratul sa fie localizat pe raza Mun Ploiesti
este una restrictiva ce incalca prevederile art.2 din Legea 98/2016.

Pe cale de consecinta va rugam sa eliminati sintagma referitoare la existenta dispeceratului pe raza
Municipiului Ploiesti, intrucat in realitate prin aceasta cerinta se restrictioneaza participarea
operatorilor economici ce detin un dispecerat propriu in alte judete.

Mai mult dovada existentei echipajelor de interventie, respectiv capacitatea operatorilor economici de
a presta serviciile solicitate se pot dovedii prin Anexa 1B a dispeceratului, de unde reies zonele/
localitatile unde societatile pot presta serviciile solicitate.

Raspuns: Se elimina din cuprinsul Documentatiei de atribuire cerinta minima privind detinerea unui
dispecerat propriu pe raza Municipiului Ploiesti. Ofertantii trebuie sa faca dovada capacitatii de
prestare a serviciilor solicitate prin Caietul de sarcini, pe raza Municipiului Ploiesti, prin prezentarea
Regulamentului de organizare §i functionare a dispeceratului, avizat de Inspectoratul General al
Polifiei Roméne, conform prevederilor art. 33, alin. (2) din Legea nr. 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, respectiv a Anexei nr. 1b) la acesta, privind
dispunerea echipajelor de interventie ale dispeceratului.



Intrebare 3: Avand in vedere Caietul de sarcini, respectiv Nota:

“Beneficiarul se considerd indreptdtit sd solicite prejudicii prestatorului, fird a solicita interventia
vreunui organ competent, pentru toate Situatiile de culpé prin neglijentd, manifestare a unui grad
ridicat de superficialitate §i neatenfie in indeplinirea activitdfilor de pazd, protectie i, dupd caz,
monitorizare, de cdtre agentii aflati in timpul programului de muncd, care nu qu capacitatea de a
constata desfdsurarea, pe timp de zi sau timp de noapte, a unor actiuni dubioase, de cditre persoane
cunoscute sau necunoscute, soldate cu sustragerea, din patrimoniul beneficiarului, de bunuri
voluminoase sau bunuri in cantitdfi mari, indiferent de natura acestora sau de gradul lor de uzurd, in
condifiile in care singurele intrdri / lesiri in / din incintd se afli sub directa lor supraveghere.”

Avand in vedere situatia prezentata, precizam faptul ca sustragerea de bunuri este o infractiune
prevazuta de Noul Cod Penal, Infractiuni contra patrimoniului, pe cale de consecinta cercetarea si
constatarea culpei se efectueaza de catre organele de cercetare conform Legii, stabilirea unui
prejudiciu fara interventia unui organ competent nu poate fi retinuta.

Totodata in vederea stabilii unui prejudiciu este necesara o comisie mixtd, formatd din reprezentantii
parfilor implicate intr-un coniract, ce are ca scop evaluarea prejudiciului Ssuferit de una dintre pdrti si
stabilirea unei sume de bani care trebuie pldtitd pentru a compensa prejudiciul,

Aceastd comisie este de obicei previzutd in clauza de solufionare a litigiilor a contractului si poate fi
constituitd in cazul in care pdrfile nu reugesc si ajungd la o infelegere in privinta prejudiciului suferit
sau a sumei de bani care trebuie plititd pentru a compensa prejudiciul.

Deyi aceastd clauza poate fi utilii in solufionarea unui litigiu, este important ca partile sd fie foarte
clare cu privire la componenta comisiei si la procedurile care trebuie urmate. De asemenea, este
important ca pdrfile sd fie de acord cu evaluarea prejudiciului si cu suma de bani care trebuie pldtitd,

Este important de refinut cd decizia comisiei mixte nu este definitivd i poate fi contestatd in instantd,
lar rezultatul final va fi decis de instanta competentd,

Raspuns: Se mentin prevederile Caietului de sarcini, acestea urmand a fi aplicate, daca este cazul,
conform clauzelor contractuale semnate de ambele parti si potrivit dispozitiilor legale specifice in
vigoare.

EF SERVICIUL SITUATII DE URGENTA,

SEF BIROU-ACHIZITII PUBLICEY
' PAZA OBIECTIVE

Claudia Elena Catbureanu

Intocmit,
07.03.2023, 1 ex.



