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I. PERSONAL PROPRIU 

FUNCTII PUBLICE Salariul de baza-lei 

Director general 12584 

Director general adjunct 11648 

Sef serviciu 10691 

Sef birou 10234 

Consilier, consilier juridic, grad profesional superior 6531 

Consilier, grad profesional principal 5117 

Consilier, grad profesional asistent 3723 

Referent de specialitate, grad profesional superior 4118 

Referent, grad profesional superior 3723 

FUNCTII PERSONAL CONTRACTUAL  

Sef serviciu  9256 

Sef centru 6750 

Inspector de specialitate, grad IA 5720 

Educator, grad principal 3711 

Psiholog, grad principal 4872 

Asistent social, grad specialist 3675 

Asistent social, grad practicant 3051 

Asistent personal 2080 

Referent, treapta IA 3078 

Magaziner 2870 

Asistent medical, grad principal 3900 

Asistent medical 3850 

Sofer, treapta I 3078 

Paznic, pompier 3078 

Muncitor calificat, treapta I 3078 

Infirmiera  2313 

Muncitor necalificat, treapta I 2496 

Mediator sanitar, grad principal 2959 

Bucatar  3141 

 
Salariile de baza au fost stabilite in conformitate cu Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului platit din fonduri publice, modificata si completata, cu Hotararea Consiliului Local nr. 
4/2019privind stabilirea salariilor de bază ale funcţionarilor publici şi ale personalului contractual 
din aparatul de specialitate al primarului municipiului Ploieşti şi din instituţiile şi serviciile publice 
din subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploieşti şi alte măsuri privind politica de personal 
pe anul 2019. 



Sporuri si alte drepturi salariale: 

Tipul 
 

Baza de calcul 
Cota 

procent 

Valoare 
bruta a 

sporurilor 
lei/luna 

Baza legala 

Control financiar preventiv salariul de baza 10% 1893 Art.15 – Legea nr.153/2017 

Spor pentru activitate de noapte salariul de baza 25% 6980 Art. 20 – Legea nr.153/2017 

Indemnizatii comisii concurs /   
comisii solutionare a contestatiilor 

salariul de baza 
minim brut pe tara 

10% 
 

- 
Art. 42 – Hotararea Guvernului 

nr. 611/2008 

Spor in vederea asigurarii 
continuitatii activitatii la centre de 

asistenta sociala 
salariul de baza 100% 17948 

Anexa II, Capitolul II, art. 2-
Legea nr. 153/2017 

Spor pentru conditii periculoase sau 
vatamatoare – cantina sociala 

salariul de baza 10% 3712 
Anexa 9, pct. IV, lit. B-

Hotararea Guvernului nr. 
153/2018 

Spor pentru conditii deosebite (stres 
sau risc) – mediatori sanitari 

salariul de baza 7% 996 
Anexa 8, lit. C, pct.2-Hotararea 

Guvernului nr. 153/2018 

Spor pentru conditii deosebite (stres 
sau risc) – centre sociale 

salariul de baza 15% 15123 
Anexa 9, pct. V, lit. B, subpct.2 

si 3, si lit. D-Hotararea 
Guvernului nr. 153/2018 

Spor pentru persoanele cu  hándicap 
hándicap 

Salarial de baza 15% 5698 Art.12 – Legea nr.153/2017 

Indemnizatie hrana - - 188232 Art.18 – Legea nr.153/2017 

Vouchere de vacanta - - 913300 
Art.18 – Legea nr.153/2017, art. 

36 OUG 114/2008 

 
II. CABINETE MEDICALE SCOLARE 

 Salariul de baza-lei 
Medic coordonator  15246 
Medic primar 12250 
Medic specialist 9702 
Medic  6272 
Asistent medical, grad principal - S 4128 
Asistent medical, grad principal - SSD 3950 
Asistent medical, grad principal 3900 
Asistent medical 3850 
Asistent medical, grad debutant 3750 

Sporuri si alte drepturi salariale: 

Tipul 
 

Baza de calcul 
Cota 

procent 

Valoare 
bruta a 

sporurilor 
lei/luna 

Baza legala 

Spor pentru conditii deosebite (stres 
sau risc) 

salariul de baza 15% 30817 
Anexa 8, lit. A, pct.3-Hotararea 

Guvernului nr. 153/2018 

Spor pentru persoanele cu hándicap 
hándicap 

Salarial de baza 15% 726 Art.12 – Legea nr.153/2017 

Indemnizatie hrana - - 11523 Art.18 – Legea nr.153/2017 

Vouchere de vacanta - - 176550 
Art.18 – Legea nr.153/2017, 

art. 36 OUG 114/2008 

Salariile de baza au fost stabilite in conformitate cu Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare. 


