ADMINISTRATIA SERVICHLOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI
SERVICIUL SECURITATEA MUNCII, RESURSE UMANE, REGISTRATURA

LISTA PRIVIND SALARIILE DE BAZA

' A PERSONAL PROPRIU

" ADMINISTRATIA «

SERVICIILOR

Salariul de baza-lei

\ FUNCTII PUBLICE

Director general 9570
| Director general adjunct 8845
]§ei‘sc|"vicjlﬂl_ A g = . 8120
| Sef serviciu 8120
"Consilier. consilier 1311 dic. grad };r_o-l‘cs'i&ui | superior 4954
" Consilier, grad profesional principal - 3889
“Consilier, grad profesional asistent D 2828

Consilier. grad profesional debutant 2099

Referent de specialitate, grad profesional superior 3124

Referent. grad profesional superior 2828

FUNCTI PERSONAL CONTRACTUAL

Sef serviciu B 3510
Sefeentw 5500 |
| Inspector de specialitate, grad 1A 3698
' Educator, grad principal 2405
| Psiholog, grad principal 2782
| Asistent social, grad specialist 2336
1 Asistent social, grad debutant o SO L S
| Referent, treapta 1A _ 2329
- ________ _ _ _ 2lis }
}_r’\i;t_:nt;m;a:.\l_ grad principal 2176
' Asistent medical 1960
| Sofer. treapta | 2329
Paznic 1885
I:@uloT calificat, treapta | 2329 il
| Infirmiera 1450
L _N_’I_Luu,—lwlurnudl_lﬂ_zdt reaptal - 1885
" Mediator sanitar, grad principal 1909

Salariile de baza au fost stabilite in conformitate cu Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. cu Hotararea Consiliului Local nr. 253/2017 privind stabilirea
salariilor de baza ale functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie’” din Primaria Municipiului Ploiegti §i Consiliul Local al Municipiului Ploiesti §i din
serviciile publice din subordinea acestora si cu Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG nr. 20/2016
pentru modificarea si completarea OUG nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016, prorogarea unor termenc, precum si unele masuri fiscal-bugetare si pentru

modificarea si completarea unor acte normative.




Sporuri :

Tipul Baza de Cota Valoare Baza legalu
calcul procent bruta a
sporurilor
- control financiar preventiv salariul de 10% 948 Art.15 — Legea
baza nr.153/2017
- spor pentru activitate de noapte salariul de | 54, 3338 Art. 20 — Legea
baza —iin nr.153/2017
- indemnizatii comisii concurs/ salariul de 19 180 Anexa VIII Capitolul
comisii solutionare a contestatiilor | baza ° LArt.7, lit.b - Legea
nr.153/2017
-spor in vederea asigurarii salariul de 12146 Anexa Il, Capitolul 11, art.
continuitatii activitatii la centre de | baza 100% 2-Legea nr. 153/2017

asistenta sociala

II. CABINETE MEDICALE SCOLARE

Salariul de baza-lei

" Sef serviciu medic : _ogen |
Medicprimar I o 4510

" Medic specialist = e 3544 e
Medic s SO, 2600

" Asistent medical, grad principal - S - 2760

| Asistent medical. grad principal - SSD 2389

" Asistent medical, grad principal 2285
Asistent medical ) - T aass

| ,Eimﬂ{mdibal'.;_:&{a dc_ﬁﬁfn—tvﬁ_;__- N __i - 71' 7 1628 i

Sporuri :

Baza de
calcul

Tipul

Cota
procent.

Valoare bruta a
sporurilor

Baza legala

salariul de
baza

- spor conditii deosebite

15%

11810

Anexa 3, lit. B, pct.3
— OMS nr. 547/2010

Salariile de baza au fost stabilite in conformitate cu Legea nr. 250/2016 privind aprobarea OUG
nr. 20/2016 pentru modificarea si completarea OUG nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice in anul 20106, prorogarca unor lermene, precum si unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea si completarea unor acte normative si a OMS nr. 347/2010 pentru aprobarea
Regulamentului privind acordarea sporurilor la salariile de bazd, in conformitate cu prevederile notei din
anexa nr. [1/2 la Legea-cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitard a personalului platit din

fonduri publice

SEF SERVICIU,
BALACI CRISTIAN

P




