
 

 

ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE 
SERVICIUL SM, SU, RESURSE UMANE, REGISTRATURA  

 

 

ANUNT  
 

 
Administratia Serviciilor Sociale Comunitare cu sediul in Ploiesti, str.Gh .Gr . Cantacuzino, 

nr.46 , organizeaza concurs in data de 04.05.2016 (proba scrisa) si in data de 06.05.2016 (interviul ) 

pentru ocuparea urmatoarelor functii publice de executie vacante din cadrul Serviciului Protectia 

Copilului si Familiei:  

 

- « consilier clasaI/grad asistent» - 1 post; 

- « consilier clasaI/grad debutant» - 3 posturi  

-  

Conditiile propuse sunt :  

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii   superioare 

de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, specializarea 

stiinte juridice, sociologie-psihologie, asistenta sociala. 

- vechime minima de 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei 

publice – pentru CONSILIER cl. I/grad asistent  

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Bibliografie  

1. Legea nr.215/2001 republicata – privind administratia publica locala; 

2. Legea nr.188/1999 republicata – Statutul functionarilor publici; 

3. Legea nr.7/2004 republicata – privind Codul de conduita al functionarilor publici; 

4. Legea nr. 272/2004 – privind protectia si promovarea drepturilor copilului; 

5. Hotararea Guvernului nr. 691/2015 – pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului 

de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de 

care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind 

colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile 

publice de asistenta sociala si a modelului standard al documentelor elaborate de catre acestea; 

6. Ordinul nr. 219/2006 – privind activitatile de identificare, interventie si monitorizare a 

copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor  pe perioada in care acestia se afla la munca in 

strainatate; 

7. Legea nr. 119/1996 – privind actele de stare civila; 

8. Hotararea Guvernului nr. 1252/2012 – privind aprobarea Metodologiei de organizare si 

functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolara; 

9. Hotararea Guvernului nr. 75/2015 – privind reglementarea prestarii de catre copii de 

activitati remunerate in domeniile cultural, artistic, sportive, publicitar si de modeling; 

10. Legea nr. 217/2003 – pentru prevenirea si combaterea violentei in familie; 

11. Hotararea Guvernului nr. 1103/2014 – pentru aprobarea Metodologiei privind realizarea 

obligatiilor ce revin autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor si profesionistilor 

implicate in prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in situatie de risc de parasire 

sau parinti in unitati sanitare. 

 

   Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 01.04.2016-20.04.2016,  la sediul 

institutiei  din str. Postei ,nr.6 si vor cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele acte : 



 copie act identitate ; 

 formular de inscriere (pus la dispozitie de institutie) ; 

 copii diplome de studii si alte acte ce atesta efectuarea unor specializari ; 

 copie carnet de munca sau dupa caz,adeverinta care sa ateste vechimea in munca si 

specialitate, conform modelului prevazut de Ordinul presedintelui ANFP nr.192/2013, dupa 

caz; 

 cazier judiciar; 

 adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate; 

 copie fisa de evaluare a performantelor profesionale individuale sau recomandare de la 

ultimul loc de munca, dupa caz; 

 declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de 

politie politica (pus la dispozitie de institutie) ; 

 declaratie pe proprie raspundere care sa ateste ca nu se afla in incompatibilitate cu functia 

publica pentru care candideaza (pus la dispozitie de institutie) ; 

 decalaratie pe propria raspundere care sa ateste ca nu a fost destituit dintr-o functie publica 

sau ca nu a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani 

(pus la dispozitie de institutie), dupa caz. 

 copie certificat casatorie, dupa caz. 

Copiile solicitate vor fi insotite de originale pentru certificare a conformitatii. 

 

 

 
 


